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Zmluva
o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby

uzatvorena v zmysle ust. § 269 ods. 2 a nasl. zak. ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov

- Obchodného zdakonnika
medzi:
Obchodné meno: Domov pri krizi
Sidlo: Pri krizi 26, 841 02 Bratislava, mestska ¢ast’ Dubravka
Zapisany: Zriad’ovacou listinou zo dia 1. aprila 1991
Zastipeny: Mgr. Jankou Dudotiovou, riaditel’kou

Kontaktna osoba: Ing. Dana Selcova, dana.selcova@domovprikrizi.sk
Bankové spojenie:
Cislo uctu:

IBAN:
ICO: 00641405
DIC: 2020919285

(d’alej len ,,objednavatel™)

a

Obchodné meno: Falck Healthcare a.s.

Sidlo: Galvaniho 7/D, 821 04 Bratislava

Zapisany v: Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1.,
Odd. Sa, vlozka ¢. 4703/B

konajuca prostr.: Ing. Ivo Krpelan, predseda predstavenstva

Ing. Slavomir Sabol, prvy podpredseda predstavenstva
Ing. Maria Jeckova, druhy podpredseda predstavenstva
Ing. Roman Zavodsky, treti podpredseda predstavenstva
Kontaktn4 osoba: Mgr. Petra Kovacova, petra.kovacova@falck.sk
Bankové spojenie:
Cislo tétu:

ICO: 44 571 747
DIC: 2022769727
IC DPH: SK 7020000856

(d’alej len ,,poskytovatel* alebo ,,PZS*)
(d’alej objednavatel” a poskytovatel’ spolocne aj ako ,,zmluvné strany*)

l.
Vseobecné ustanovenia

1. Poskytovatel' je pravnicka osoba, ktora na zaklade opravnenia na vykonavanie Cinnosti
pracovnej zdravotnej sluzby vydaného Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky pod ¢  OPPL-2743/2011 v sulade stouto zmluvou bude poskytovat
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objednavatel'ovi Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby podl'a zakona ¢. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ako
»ZaK. €. 355/2007 Z. z.*), v spojeni s ustanoveniami vyhlasky Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu
pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykondvaji, a o
poziadavkach na ich odbornu sposobilost’ (dalej len ako ,,vyhl. €. 208/2014 Z. z.).

2. Poskytovatel' poskytuje objednavatelovi odborné poradenské sluzby v oblasti ochrany
zdravia pri praci vykonom zdravotného dohl'adu. Objednavatel prostrednictvom nej
zabezpecuje primarnu starostlivost o zdravie zamestnancov na pracovisku, pricom jej
hlavnym cielom je prevencia chordb z povolania a prevencia pracovnych urazov a udrzanie
pracovnej a funk¢nej sposobilosti zamestnancov v priebehu ich zamestnania.

3. Objednavatel” je pravnickd osoba, ktord zamestnadva zamestnancov, ma zdkonom ulozenu
povinnost’ zabezpecit' pracovni zdravotni sluzbu a ma zdujem zabezpecit pracovnu
zdravotn1 sluzbu prave prostrednictvom poskytovatela.

1.
Predmet zmluvy

Poskytovatel sa zavidzuje, ze bude v stlade s § 30d zék. ¢. 355/2007 Z. z. poskytovat’ pre
zamestnancov objednavatela pocas trvania tejto zmluvy pracovnu zdravotnu sluzbu
pozostavajicu z ¢innosti blizsie Specifikovanych v ¢lanku III. tejto zmluvy a objednéavatel
sa zavizuje zaplatit’ poskytovatel'ovi za poskytnuté sluzby dohodnuti odmenu v zmysle
¢lanku VL. tejto zmluvy.

Specifikacia poskytovanych sluZieb

1. Vecna Specifikdcia cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby, ktorych poskytovanie
objednavatel'ovi je predmetom plnenia poskytovatel’a podla tejto zmluvy je nasledovna:

a) Dohl'ad nad pracovnymi podmienkami zahriiujtci:

- hodnotenie faktorov pracovného prostredia a stav pracovnych podmienok, ktoré
modZzu ovplyviiovat’ zdravie zamestnancov,

- hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov pri praci,

- monitorovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom préce
a pracovného prostredia z hladiska intenzity, dizky a frekvencie pdsobenia
tychto faktorov na zamestnancov,

- vypracovavanie ndvrhov na odstranenie zdravotnych rizik alebo ndvrhov na ich
zniZenie,

- dohl'ad nad dispozi¢nym, priestorovym a ergonomickym rieSenim pracoviska,

- ucast’ na analyze pracovnych trazov a chorob z povolania,

- konzultacie a poradenstvo pri pracovnych tirazoch a ich registracii, chorobach
z povolania a pri preventivnych programoch,

- poskytovanie poradenstva objednévatel'ovi a jeho zamestnancom, najma pri:

- planovani a organizacii prace a odpocinku vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest,
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b)

technologiach a latkach, ktoré sa pouzivaji pri praci a ktoré moézu ohrozit
zdravie,
ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii a psychologie
prace
spolupraca pri poskytovani informacii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany
a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie a psychologie prace
a ergondmie,
vypracovavanie a spolupraca pri realizacii programov ochrany a podpory
zdravia zamestnancov vratane spracovavania stidii o vplyve prace, pracovnych
podmienok a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov a vypracovavanie
prislusnych smernic,
zabezpecovanie vychovnych, vzdelavacich a vycvikovych programov,
zucastiovanie sa na opatreniach pracovnej rehabiliticie, na rozboroch pracovnej
neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni stvisiacich s pracou a zdravotnych
rizik,
starostlivost’ 0 zamestnancov po prekonani pracovného trazu alebo choroby
z povolania,
reedukacia a rehabilitacia,

spolupréca pri nehodach a vel’kych havariach,

zabezpecovanie a vykonavanie imunizacie zamestnancov.

Dohl'ad nad zdravim zamestnancov zahriujici:

posudzovanie zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu vykonavanie

preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k praci a vydavanie posudkov o zdravotnej

sposobilosti zamestnancov na pracu:

Q) pred zaradenim zamestnancov na vykon prace /vstupné lekdrske
preventivne prehliadky/ alebo

(i)  pri zmene pracovného zaradenia, alebo

(iif) v pravidelnych intervaloch pocas vykonavania prace, ktora moze
ohrozit’ ich zdravie v désledku expozicie zdraviu Skodlivym faktorom
prace a pracovného prostredia, alebo

(iv)  ak nevykonavali viac ako 6 mesiacov pracu zo zdravotnych dévodov,
alebo

(v)  pripodozreni na ochorenie v dosledku posobenia novych faktorov
prace a pracovného prostredia, zvysenej expozicie faktorom prace
a pracovného prostredia alebo zmenenych pracovnych podmienok, pri
vyskyte Specifickych zmien alebo zvySenom vyskyte neSpecifickych
zmien ich zdravotného stavu,

(vi)  pri skonéeni pracovného pomeru zo zdravotnych dévodov /vystupné
lekarske preventivne prehliadky/, alebo

(vii)  po skonceni pracovnopravneho vztahu, ak o to zamestnanec poziada
/nasledné lekarske preventivne prehliadky pri praci s rizikovymi
faktormi s neskorymi nasledkami na zdravie/,

mimoriadne lekarske preventivne prehliadky,
navrhy cielenych preventivnych opatreni, ako aj realizdcia zdravotnickej
prevencie,
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- zdravotny coaching vybranym skupindm zamestnancov podla poziadaviek
objednavatela.

V.

Prava a povinnosti poskytovatel’a

1. Poskytovatel' sa zavdzuje poskytovat’ pre objednavatela pracovnu zdravotni sluzbu
S prislusnou odbornou starostlivost'ou, v stilade s prisluSnymi pradvnymi predpismi, v sulade
s touto zmluvou a v stlade s opravnenymi poziadavkami objednavatela.

2. Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpeCit’ Cinnost’ pracovnej zdravotnej sluzby prostrednictvom
timu odbornych zdravotnych pracovnikov s prislusnou Specializaciou, ktori budu pri vykone
odbornych ¢innosti vo vzt'ahu k objednavatel'ovi pracovne nezavisli.

3. Poskytovatel sa zavédzuje zachovavat mlcanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach tykajtcich sa
objednavatel'a a zdravotného stavu jeho zamestnancov, o ktorych sa dozvedel v stuvislosti so
svojou ¢innostou a zavdzuje sa, ze bez pisomného suhlasu objednavatel’a ich neposkytne
inej osobe alebo tretiemu subjektu. Povinnost’ ml¢anlivosti sa nevztahuje na pripady, kedy
ma poskytovatel vSeobecne zavdznym pravnym predpisom uloZenu edi€nii povinnost’
v akejkol'vek forme.

4. Ak poskytovatel porusi svoje zaviazky zakotvené v tejto zmluve av priamej pricinnej
suvislosti s takym porusenim objednavatel'ovi vznikne Skoda, poskytovatel’ za fiu zodpoveda
, okrem pripadu, ked poruSenie zavizkov poskytovatela bolo spdsobené okolnost'ami
vylucujiucimi zodpovednost’. Za okolnosti vylucujiuce zodpovednost’ sa povazuje prekazka,
ktord nastala nezéavisle od vole poskytovatela a brani mu v splneni jeho povinnosti, ak
nemozno rozumne predpokladat’, ze by poskytovatel tito prekdzku alebo jej nasledky
odvratil alebo prekonal, a d’alej, Ze by v ¢ase vzniku zavizku tuto prekazku predvidal.

5. Pre vylucenie akychkol'vek pochybnosti zmluvné strany potvrdzuju, ze poskytovatel
nezodpoveda za Skodu, ktorti objedndvatel’ utrpi v désledku toho, Ze nedodrzal (¢i uz
Ciasto¢ne alebo vdbec) odporucania a/alebo neakceptoval navrhy dané mu zo strany
poskytovatel'a na zabezpe€enie bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnancov pri praci.

6. V pripade akejkol'vek prekazky, ktord brani poskytovatelovi vCas a riadne plnit' svoje
zavdzky podla tejto zmluvy, je poskytovatel’ povinny bezodkladne pisomne oznamit’ tito
skuto¢nost’ objednavatel'ovi.

7. Poskytovatel nezodpoveda za Skodu, na vznik alebo moznost’ vzniku ktorej objednavatel’a
vopred pisomne upozornil, aon naprieck tomu nevykonal potrebné opatrenia Kk jej
odstraneniu alebo zmierneniu.

V.

Prava a povinnosti objednavatel’a

1. Objednavatel’ sa zavdzuje v tizkej sucinnosti s poskytovatel'om zabezpecovat ucast’ svojich
zamestnancov na preventivnych lekarskych prehliadkach realizovanych podl'a tejto zmluvy.

2. Objednavatel sa zavizuje aktivne spolupracovat s poskytovatel'om na organizovani systému
prvej pomoci na pracovisku.

3. Objednavatel sa zavizuje zaplatit’ poskytovatel'ovi odmenu v stlade s ustanoveniami ¢lanku
VI. tejto zmluvy.
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4.

5.

6.

1.

a)

b)

Za ucelom vykonavania kontroly rozsahu a kvality poskytovanych zdravotnych sluzieb je
objednavatel’ opravneny sa dat’ zastupovat’ odborne sposobilou tretou osobou z odboru
klinického pracovného lekarstva.

Objednavatel’ je povinny poskytnut’ poskytovatel'ovi pri plneni jeho zavizkov podla tejto
zmluvy vSetku potrebna sucéinnost, ato neodkladne potom ako ho o jej poskytnutie
poskytovatel’ poziada. Nie je porusenim zavédzkov poskytovatela podla tejto zmluvy ak
objednavatel’ pozadovanu sucinnost’ neposkytne riadne a v€as a poskytovatel’ v dosledku
toho nedodrzi dohodnuty rozsah a termin poskytnutia danej sluzby.

Objednavatel’ je povinny pouéit’ svojich zamestnancov o ich povinnostiach v stvislosti so
zabezpecovanim bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, a to najmé ale nielen o povinnosti
podrobit’ sa lekarskym preventivnym prehliadkam v suvislosti s pracou.

VI.
Odmena a platobné podmienky

Objednavatel’ sa zavdzuje platit’ poskytovatelovi za vykondvanie pracovnej zdravotnej
sluZzby odmenu vo vyske 110,56 € s DPH mesacne /pocet zamestnancov 53:

cenu za vykonavanie dohPadu nad pracovnymi podmienkami podl'a bodu 1 pism. a) Cl.
II1. tejto zmluvy, priCom tato bude urcena na zaklade cennika, ktory tvori prilohu ¢.1
K tejto zmluve; uvedené sluzby podliehaju DPH,

cenu za vykonavanie dohl’adu nad zdravim zamestnancov podl'a bodu 1 pism. b) CI. III.
tejto zmluvy, pricom tato bude urCena na zaklade cennika, ktory tvori prilohu ¢. 1 k tejto
zmluve; uvedené sluzby su oslobodené od DPH,

cena za meranie faktorov pracovného prostredia bude refakturovand samostatne na
zaklade faktiry vystavenej subdodavatel'om; sluzby podliehaji DPH,

Zmluvné strany sa dohodli na cene za jednotlivé zdravotnicke vykony a sluzby v zmysle
cennika schvaleného obidvomi zmluvnymi stranami, ktory tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy.
Cena uvedena v tomto cenniku je vratane DPH.

Cena sluZieb sa upravi V pripade, ak dojde k zmene zdkonného rozsahu poskytovanych
sluzieb na zdklade zmien vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti, ktora tvori
predmet zavizku poskytovatela podl'a tejto zmluvy.

Sthrnntt cenu za sluzby poskytnuté v danom mesiaci bude poskytovatel' fakturovat
objednavatel'ovi vo forme mesacnej faktary. Poskytovatel’ vystavi faktiru objednéavatel'ovi
za sluzby poskytnuté v predchiddzajucom mesiaci najneskor do 10. dna nasledujuceho
kalendarneho mesiaca.

Poskytovatel je povinny zasielat’ faktiry objednavatel'ovi spolu so zoznamom poskytnutych
sluzieb a vykonov, tak aby objednavatel’ mohol bez zbyto¢ného meskania overit’ spravnost’
fakturovanych sluzieb a vykonov.

Objednavatel’ je povinny uhradit’ poskytovatel'ovi faktiru do 30 dni odo dna jej dorucenia.
V pochybnostiach sa za denn doru€enia faktiry poklad4d 7. deit od datumu vyznaenom
prijimacim poStovnym tradom na obalke dorucovanej postovej zasielky.

VII.

Osobitné dojednania
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1. Objednavatel’ je povinny pisomne informovat poskytovatel'a o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z jeho pracovisk ako aj o kazdej technologickej alebo akejkol'vek
inej zmene (napr. zavedenie novej technoldgie, nového pracovného postupu alebo
nového/novych pracovnych prostriedkov), ktorti objedndvatel’ vykonal na niektorom zo
svojich pracovisk, a ktord méze mat’ za ndsledok zmenu pracovnych podmienok na danom
pracovisku. Zmluvné strany bez zbyto¢ného odkladu po doruceni oznédmenia podla
predchadzajicej vety dohodnu pripadné podrobnosti o splneni zavézkov poskytovatela
podl’a tejto zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého sa ozndmené zmena tyka.

2. Podpisom tejto zmluvy objednavatel’ potvrdzuje, ze je mu zndme, ze vSetky materialy,
pisomnosti, protokoly, analyzy a pod., ktoré poskytovatel' objednavatel'ovi vypracuje,
poskytne alebo akokol'vek spristupni v suvislosti s plnenim tejto zmluvy, st alebo budia
chranené pravami dusevného vlastnictva ako know-how poskytovatela a objednavatel’ sa
zavizuje, ze ziaden takyto materidl neposkytne akejkol'vek tretej osobe bez
predchédzajiceho vyslovného a pisomného sthlasu poskytovatela. V opatnom pripade
zodpovedd objednavatel'ovi za Skodu v zmysle platnych pravnych predpisov.

VIII.
Dorucovanie

1. Akékol'vek oznamenie ¢i iny ukon uskuto¢neny na zaklade tejto zmluvy bude uskuto¢neny,
ak nie je d’alej dohodnuté inak, v pisomnej forme, v slovenskom jazyku a bude dorucovany
na adresu zmluvnej strany uvedenu v zahlavi tejto zmluvy alebo na int adresu uréenu podla
ustanoveni tohto ¢lanku.

2. Dorucenim akychkol'vek pisomnosti na zéklade tejto zmluvy alebo v suvislosti s touto
zmluvou medzi zmluvnymi stranami sa rozumie dorucenie pisomnosti doporucene postou s
dorucenkou preukazujicou dorucenie na adresu ur¢ent podl’a bodu 1 tohto ¢lanku, dorucenie
kuriérom alebo osobné dorucenie prisluSnou zmluvnou stranou. Za deni doru¢enia pisomnosti
sa poklada aj den, v ktory zmluvna strana, ktora je adresatom, odoprie doru¢ovanti pisomnost’
prevziat’ alebo v ktory marne uplynie ulozna doba pre vyzdvihnutie si zasielky na poste,
dorucovanej poStou zmluvnej strane, alebo v ktory je na zasielke, dorucovanej postou
zmluvnej strane, preukédzatelne pracovnikom poSty vyznacend poznamka, Ze ,,adresat sa
odstahoval®, ,,adresat je nezndmy* alebo ina poznamka podobného vyznamu, ak sa sucasne
takdto poznadmka zakladd na pravde. V pripade akejkol'vek zmeny adresy urCenej na
dorucovanie pisomnosti na zaklade tejto zmluvy alebo v stvislosti s touto zmluvou sa
prislusna zmluvna strana zavdzuje o zmene adresy pisomne informovat’ druhi zmluvni
stranu; v takomto pripade je pre dorucovanie rozhodujica nova adresa riadne oznamena
zmluvnej strane pred odosielanim pisomnosti. Ak sa akdkol'vek pisomnost’ na zaklade tejto
zmluvy alebo v suvislosti s touto zmluvou dorucuje inak ako postou, je mozné ju dorucovat’
aj na inom mieste ako na adrese urcenej podl'a bodu 1 tohto ¢lanku, ak sa na tomto mieste
zdrzuju v Case dorucenia osoby opravnené za zmluvné strany preberat’ pisomnosti.

3. Ak V tejto zmluve nie je uvedené inak, upozornenia, oznamenia, informacie a navrhy podl'a
tejto zmluvy si zmluvné strany mézu adresovat’ aj telefonicky, faxom alebo prostrednictvom
elektronickej posty, ak to ich povaha pripasta. Pre potreby takejto komunikécie sa pouZziji
telefonne Cisla, Cisla faxu, resp. adresy elektronickej poSty zmluvnych strdn uvedené
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Vv zéhlavi tejto zmluvy, ibaZe odosielajiicej zmluvnej strane adresat oznamil nové telefonické
¢islo, Cislo faxu, resp. adresu elektronickej posty; bod 2 tohto ¢lanku sa pouzije obdobne.
Zmluvné strany sa zavidzuju zabezpecit podmienky pre komunikéaciu podla tohto bodu
zmluvy.

4. Ak tejto zmluve nie je uvedené inak, upozornenia, oznamenia, informacie a navrhy podl'a
tejto zmluvy, ak to ich povaha pripGsta, si zmluvné strany mézu adresovat’ aj ustne
prostrednictvom 0s0b opravnenych zastupovat’ zmluvné strany vo veciach realizacie tejto
zmluvy. Na tieto ucely sa zmluvné strany dohodli, Ze osobou oprédvnenou zastupovat’
objednavatela vo veciach realizicie tejto zmluvy sa: p Ing. Dana Selcova,
dana.selcova@domovprikrizi.sk a osobou opravnenou zastupovat’ poskytovatel'a vo veciach
realizacie tejto zmluvy je: p. Mgr. Petra Kovacova, tel. Cislo: +421 2 20 86 87 51,

petra.kovacova@falck.sk

Ustanovenia bodov 3 a 4 tohto ¢lanku sa nevzt'ahuji na dorucovanie faktar vystavenych podl'a
Clanku III tejto zmluvy, pricom sa zmluvné strany dohodli, ze faktury vystavené
poskytovatel'om podl'a tejto zmluvy budi zasielané objednavatelovi prostrednictvom posty

ako obycajna listova zasielka.

IX.

Zavereéné ustanovenia

1. Tato zmluva je uzavreta na dobu urcita do 31.12.2018 alebo do vycerpania finanéného limitu
4 200 EUR bez DPH. Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisania zmluvnymi stranami
a u¢innost’ ditom 1.1.2016.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze platnost’ a i¢innost’ tejto zmluvy je mozné skoncit’:

a) pisomnou vypovedou doru¢enou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane;
vypovedna doba je 3 (tri) mesiace a zacina plynut prvym dilom kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po dni dorucenia vypovede druhej zmluvnej strane,

b)  dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme,
C) pisomnym odstupenim od zmluvy.

3. Ktordkol'vek zmluvna strana je opravnend od tejto zmluvy odstipit’ zaslanim pisomného
odstupenia od zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatného porusenia tejto zmluvy
druhou zmluvnou stranou.

4. Za podstatné porusSenie tejto zmluvy objednavatelom sa povazuje najmi

a) neposkytnutie dostatoc¢nej stcinnosti poskytovatelovi, ato ani po pisomnom
upozorneni zo strany poskytovatel’a, alebo

b)  omeskanie objednavatel’a so zaplatenim splatnej faktry po dobu dlh$iu ako 15 dni,
alebo
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c) konanie, ktoré je za podstatné porusenie oznacené v niektorom z bodov tejto
zmluvy, alebo

d) konanie, ktoré mozno pokladat’ za podstatné poruSenie tejto zmluvy s poukazom na
ust. § 345 ods. 2 Obchodného zakonnika.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy poskytovatelom sa povazuje opakované neplnenie
zavizkov poskytovatela podl'a tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo strany
objednavatel’a a tiez konanie poskytovatela, ktoré mozno pokladat’ za podstatné porusenie
tejto zmluvy s poukazom na ust. § 345 ods. 2 Obchodného zakonnika.

Akékol'vek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy mozu byt’ vykonané len v pisomnej forme a
po dohode zmluvnych stran.

Tato zmluva apravne vztahy fiou zaloZzené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej
republiky. Otazky, ktoré v tejto zmluve nie su vyslovne upravené, sa riadia predovsetkym
ustanoveniami zakona ¢. 355/2007 Z. z., ustanoveniami vyhl. ¢. 208/2014 Z. z.
a ustanoveniami Obchodného zékonnika.

Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie su celkom alebo scasti platné alebo ¢inné alebo
neskor stratia platnost’ alebo ucinnost’, nie je tym dotknutéd platnost’ ani G¢innost’ ostatnych
ustanoveni. Namiesto neplatnych a/alebo netcinnych ustanoveni sa pouzije Uprava, ktora,
pokial je to pravne mozné, sa ¢o najviac priblizuje zmyslu a ucelu tejto zmluvy.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran obdrzi
jeden.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si tito zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu
porozumeli, nemaju proti nemu ziadne namietky na znak coho pripojili svoje podpisy.

V Bratislave diia 18.12.2015

Za objednavatel’a: Za poskytovatel'a

Domov pri krizi Falck Healthcare a.s.

Mgr. Janka Dudoiiova

riaditel’ka
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Prilohy:

1/ Priloha €. 1: Cennik zdravotnickych vykonov a sluzieb.

Priloha €. 1 Cennik zdravotnickych vykon a sluzieb

Cenova ponuka na ¢innosti v rdmci dohl'adu nad pracovnymi podmienkami a ¢innosti v ramci

dohl'adu nad zdravym zamestnancov: 110,56 € /mesiac

1. Dohlad nad pracovnymi podmienkami

Standardné &innosti (fakturované po ukonéeni jednotlivych aktivit)

1. Prehliadka jedného pracoviska spolo¢nosti za Gcelom identifikacie vSetkych zdravotnych
nebezpecenstiev (fyzikalne, chemické ergonomické podmienky, atd’.),

2. Porovnanie existujucej dokumentécie s platnymi pravnymi predpismi,

3. Vypracovanie komplexného auditu pracovnych podmienok za dany rok so sumarizaciou

odportcani na odstranenie pripadnych nedostatkov a rizik,

Vypracovanie kategorizacie prac,

Vypracovanie traumatologického planu,

Vypracovanie prirucky pre pracu so zobrazovacimi jednotkami,

Vypracovanie smernice pre prace zakazané tehotnym zenam,

Vypracovanie smernice pre prace zakdzané mladistvym,

© © N o 0 &

Vypracovanie smernice pre pitny rezZim.

N

Preventivne lekarske prehliadky (PLP) suvisiace s vykonom prace

Rozsah vstupnej, naslednej, periodickej a vystupnej PLP

a) anamnéza:
e osobna so zameranim na prekancerdzy a rizikové faktory srdcovocievnych chordb
a stresogénne faktory,
e rodinnd so zameranim na moZné dedi¢né faktory vyssSie uvedenych chordb a poskodeni
zdravia,
e vyhodnotenie doterajSej zdravotnej dokumentacie — vypis,
b) fyzikalne vySetrenie so zameranim sa na odhalenie rizikovych faktorov vyssie uvedenych
chorob alebo si vyzaduji odporacanie Specidlnych opatrenti,
c) fyzikalne vySetrenie je doplnené o stanovenie hodnoty vySetrovaného tlaku krvi a pulzu
Vv pokojovych podmienkach,
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d) zakladné, pomocné laboratorne vysetrenie (moc chemicky),

e) vyhodnotenic lekarskej preventivnej prehliadky, vratane rozhodnutia o potrebe
fakultativneho odborného preventivneho vySetrenia praktickym lekdrom pracovnej
zdravotnej sluzby, alebo odbornym pracovnym lekarom a toxikolégom, alebo inym
odbornym lekarom, z preventivneho hladiska.

Doplnkové (fakultativne) vyhlPadavacie vySetrenie — cielené komplexné odborné lekarske
preventivne vySetrenie: vykondva ich odborny lekar podla cielového orgdnu pdsobenia
Skodlivych faktorov z prace a pracovnych podmienok.

Navrhované doplnkové (fakultativne) vyhPadavacie vySetrenie su stanovené v zmysle
vestnika MZ SR zo dna 29.1.2014 ¢iastka 1 — 10:

e EKG vySetrenie + vyhodnotenie lekarom

Napli lekarskych preventivnych prehliadok

Falck Healthc are a.s. S pecidlne pomoc né vySetrenia

£
£
+
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b
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Druhy LPP / Naplne

Préce s zobrazovacimi jednotkami/viac ako 4 h. 2= amenu
Préca v noci LT TP TP T T T T
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